
 

 

VILKAVIŠKIO R. GRAŽIŠKIŲ GIMNAZIJA 

 

GRITOS LAUNIKONĖS 

2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

2024-01-20  Nr. (1.11) – 1 

 

I. ĮSTAIGOS METINĖS VEIKLOS ATASKAITA 

 

Vizija: Moderni, patraukli, saugi, besimokanti gimnazija, kurioje kiekvienam sudarytos sąlygos 

saviraiškai, kokybiškai mokytis ir patirti sėkmę.  

Misija: Gimnazija teikianti kokybišką ikimokyklinį, priešmokyklinį, pradinį, pagrindinį ir 

vidurinį ugdymą, bendradarbiaudama su mokinio šeima sudaranti sąlygas ir padedanti kiekvienam 

įgyti kompetencijas pagal jo gebėjimus, atsakingai planuoti karjerą, išsiugdyti bendražmogiškąsias 

vertybes ir socialinius įgūdžius. 

1. Įstaigos pristatymas. Biudžetas.  

Vilkaviškio r. Gražiškių gimnazija (toliau – Gimnazija) ugdymo procesą vykdo Gražiškių 

gimnazijoje, ikimokyklinio ugdymo skyriuje ir Bartninkų Jono Basanavičiaus skyriuje. Mokinių ir 

ugdytinių skaičius pateikiamas 1 lentelėje.  
1 lentelė. Gražiškių gimnazijos mokinių skaičius 2023 m. rugsėjo 1 d. 

Gražiškių  

gimnazija 

IPU grupių ir jų 

vaikų skaičius 

1–4 klasių ir jų mokinių skaičius 5–8 klasių ir jų mokinių skaičius I–IV gimnazijos klasių ir jų 

mokinių skaičius 

Iš viso 
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Gražiškių gimnazija  13 13 1 10 13 14 11 48 4 16 17 22 20 75 4 16 11 14 15 56 4 192 13 8 7 8 
Gražiškių IUG 25 0 25 2     0 0     0      0 0 25 2  1 1 
Bartninkų  

Jono Basanavičiaus 

skyrius 
5 7 12 1 8 8 8 8 32 4 9 14 13 8 44 4 10 10 14 12 46 4 134 13 6 4 0 

Iš viso: 30 20 50 4 18 21 22 19 80 8 25 31 35 28 119 8 26 21 28 27 102 8 351 28 14 12 9 

 

Gimnazijos mokinių aptarnaujama teritorija apima buvusių 5 mokyklų teritorijas, mokiniai 

pavėžėjami 6 mokykliniais autobusais, 2 gimnazijos  lengvaisiais automobiliais ir maršrutiniu 

transportu.  

 Iš viso 2023 m. sausio 1 d. iš viso įstaigoje dirbo 102 darbuotojai: Gražiškiuose 62, 

Bartninkuose 37, Vištytyje 1, Pašeimeniuose 2. Dalis jų dirbo keliose pareigybėse.  

Gimnazijos pareigybių etatų ir darbuotojų  skaičius pateikiami 2 lentelėje.  

 
2 lentelė. Etatų ir darbuotojų skaičius 

Pareigybės 2023 m. sausio 1d. 2023 m. gruodžio 31 d. 

Etatų sk. Darbuotojų sk. Etatų sk. Darbuotojų sk. 

Vadovai (ugdymo procesui organizuoti ir valdyti) 3,25 4 3,25 4 

Švietimo pagalbos specialistai 6,25 6 6,25 6 

Bibliotekininkas 1 2 1 2 

Mokytojo padėjėjai 4 4 4 4 

Mokytojai 45,73 39 45,93 39 

Iš viso ML ugdymo planui įgyvendinti 60,23 55 60,43 55 

Pedagoginiai darbuotojai 2,25 2 2,25 2 

Nepedagoginiai darbuotojai 44,25 45 44,25 45 

Iš viso SF: 46,50 47 46,5 47 

Iš viso: 106,73 102 106,93 102 

 

Dviejų pastarųjų biudžetinių metų pabaigos duomenys pateikiami 3 lentelėje. Įstaigos turto, lėšų 

administravimo ir valdymo duomenys pateikiami 4 ir 5 lentelėse. 
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3 lentelė. 2021 m. ir 2022 m. biudžeto duomenys 

Finansavimo šaltiniai 

2022 m. 2023 m. 
Asignavimų 

planas, įsk.  
patikslinimus  

Panaudoti  

asignavimai 

Nepanaudotos 

lėšos 

Asignavimų 

planas, įskaitant 
patikslinimus 

Panaudoti 

asignavimai 

Nepanaudotos 

lėšos 

Specialioji tikslinė dotacija ugdymo 

reikmėms finansuoti (K) 
944132,00 944132,00 0,00 1268308,00 1268308,00 0,00 

Lėšos savivaldybės savarankiškoms 
funkcijoms vykdyti (Z) 

542540,00 542540,00 0,00 830200,00 830200,00 0,00 

Lėšos ugdymo reikmėms finansuoti (Z) 12800,00 12800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Kitos dotacijos ir lėšos (T) 140005,00 140005,00 0,00 14050,00 14050,00 0,00 
Biudžetinių įstaigų pajamos už teikiamas 

paslaugas (S) 
26500,00 26500,00 0,00 30600,00 30600,00 10009,00 

(viršplaninės) 
Praėjusių metų biudžetinių įstaigų 
pajamų likučiai (LS) 

7,00 7,00 0,00 1300,00 1300,00 0,00 

Praėjusių metų savivaldybės funkcijų 

likučiai (LZ) 
16254,00 

 

16254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tarptautiniai Erasmus+ projektai 89471,00 31354,00 58117,00 58117,00 54617,00 3500,00 
Paramos lėšos 1,2% 2517,00 202,00 2315,00 4107,00 1588,00 2519,00 
Kitos lėšos, iš jų 46454,00 46454,00 0,00 79691,00 77189,00 2502,00 
nemokamo maitinimo kompens. 45629,00 45629,00 0,00 60449,00 60449,00 0,00 
kompensacija už ukrainiečius 0,00 0,00 0,00 2361,00 2361,00 0,00 
už vadovėlius kompensacija 0,00 0,00 0,00 12195,00 9747,00 2448,00 
už EMP ir įrangą iš FinMin projekto 0,00 0,00 0,00 3825,00 3825,00 0,00 
už VBE vertinimą 825,00 825,00 0,00 807,00 807,00 0,00 
už studentų praktiką 0,00 0,00 0,00 54,00 0 54,00 
Iš viso 1820680,00 1760248,00 60432,00 2286373,00 2277852,00 18530,00 

 
4 lentelė. Ilgalaikis turtas likutine verte 

Straipsniai Paskutinė ataskaitinio laikotarpio diena 

(2022-12-31) 

Paskutinė ataskaitinio laikotarpio 

diena (2023-12-31) 

1. Nematerialusis turtas 289,62 331,77 

2. Pastatai 1331903,74 1306899,85 

3.Infrastruktūros ir kiti statiniai 64808,74 54638,74 

4. Mašinos ir įrenginiai 182215,15 149618,69 

5.Transporto priemonės  162286,77 133259,69 

6. Baldai ir biuro įranga 25428,53 12435,20 

7. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 15620,75 11539,84 

8. Nebaigta statyba 5649,10 - 

Iš viso: 1788202,40 1668723,78 

 
5 lentelė. Lėšų administravimas ir valdymas (kreditorinis įsiskolinimas) 

Išlaidų pavadinimas Paskutinė ataskaitinio laikotarpio 

diena 2023-12-31 

Paskutinė praėjusio ataskaitinio 

laikotarpio diena 2022-12-31 

1. Šildymas 51952,62 38668,21 

2. Elektros energija 5248,97 9304,04 

3.Vandentiekis 227,64 314,07 

4. Šiukšlių išvežimo išlaidos 400,92 392,77 

5.Transporto išlaikymo  1613,47 - 

6. Ryšių paslaugos 206,76 - 

7.Elektros įrenginių, pastatų apsaugos ir 

statinių techninės priežiūros išlaidos 

1469,19 5,08 

8. Darbuotojų sveikatos patikrinimo išlaidos 758,63 102,30 

9. Už maisto produktus 3517,03 2526,85 

10. Už mokinių pavėžėjimą 6561,93 221,50 

11. Kitos prekių  ir paslaugų įsigijimo išlaidos 752,56 72,40 

12. Sodros įmokos 11,25 3468,21 

13. Kitos prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos, 

finansuojamos iš ES fondų  

14210,97 294,24 

Iš viso: 86931,94 55369,67 

 
2. Veiklos rezultatai. 

Gražiškių gimnazijos bendruomenė veiklą vykdė įgyvendindama 2023 metų veiklos planą, patvirtintą 

direktorės 2023 m. sausio 2 d. įsakymu Nr. V.M-1. Planą rengė darbo grupė, atsižvelgdama į Vilkaviškio 

rajono savivaldybės 2023-2025 metų strateginio veiklos plano Žinių visuomenės plėtros programoje 

numatytą priemonę Formaliojo švietimo finansavimas. Atlikus 2022 m. plano monitoringą, stebėsenos 
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rodiklių įsivertinimą ir duomenų analizę, numatytos naujos priemonės, tačiau toliau siekta išsikelto tikslo – 

sudaryti sąlygas kiekvienam besimokančiajam ugdyti(s) dalykinius ir bendruosius gebėjimus, atsakingai 

planuoti karjerą bei įgyti vidurinį išsilavinimą, tęsiant numatytų uždavinių įgyvendinimą:  

1. Kurti sveiką, saugią, šiuolaikinius ugdymo(-si) reikalavimus atitinkančią, palankią atviro, 

pilietiško, kūrybiško, atsakingo žmogaus ugdymui(si), edukacinę aplinką, skatinančią lyderystę bei 

palaikančią gerą bendruomenės savijautą. 

2. Užtikrinti kokybišką ugdymo proceso organizavimą, atsižvelgiant į mokinių poreikius bei gebėjimus 

ir siekiant individualios kiekvieno mokinio pažangos. 

3. Sudaryti sąlygas mokiniams atskleisti ir plėtoti savo gabumus nepamokinėje veikloje. 

Gražiškių gimnazijoje (su Bartninkų skyriumi) 2022–2023 m. m.  pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo 

programas besimokančių mokinių pažangumas siekė 99 proc. Aukštesniuoju lygiu (skliausteliuose pokytis 

su praėjusiais mokslo metais) mokėsi 6 (-1,0) proc., pagrindiniu 33 (+3,1) proc., patenkinamu 60 (+4,0) proc. 

mokinių. Po papildomų darbų du mokiniai palikti kartoti 3 ir 8 klasės kursą. Visi (100 proc.) ketvirtos klasės 

mokiniai baigė Pradinio ugdymo programą ir įgijo pradinį, visi (100 proc.) II klasės mokiniai – Pagrindinio 

ugdymo programą ir įgijo pagrindinį išsilavinimą. 

2022–2023 m. m. eNMPP atskleidė vidutinius 4 klasės mokinių matematikos (54,6 proc. galimų surinkti 

taškų) ir skaitymo (50,3 proc.), 8 klasės mokinių – vidutinius skaitymo (54,7 proc.) bei tobulintinus 

matematikos (37,3 proc.) pasiekimus. Stipriosios 4 kl. matematikos veiklos sritys ir gebėjimų grupės – žinios 

ir supratimas, 4 ir 8 kl. skaitymo – informacijos radimas ir tiesioginių išvadų darymas, silpnosios ir 4, ir 8 kl. 

mokinių – komunikavimas ir bendrosios problemų sprendimo strategijos, interpretavimas, aukštesnieji 

mąstymo gebėjimai. eNMPP įvertinimai iš esmės atitinka mokinių metinių pasiekimų įvertinimus. PUPP 

parodė vidutinius lietuvių kalbos ir literatūros (52,7 proc.) bei žemus matematikos (32,3 proc.) pasiekimus. 

20 mokinių, nepasiekusiems patenkinamo pasiekimų lygmens pasiekimų patikrinimuose, skirta mokymosi 

pagalba: 20 nepasiekto patenkinamo pasiekimų lygio dalyko vienos pamokos trukmės konsultacijų mokiniui, 

išdėstant jas per kelis mėnesius. 

Vidurinio ugdymo programą baigė 26 mokiniai. Visi abiturientai (100 proc.) įgijo vidurinį išsilavinimą. 

NŠA duomenimis, 2023 m. vienas abiturientas rinkosi laikyti vidutiniškai 4,1 egzamino (1 egzaminu daugiau 

nei savivaldybėje ar šalyje). Vidutinis visų VBE įvertinimų vidurkis 40,5. Tai 2,8 daugiau už savivaldybės 

teritorijos bendrojo ugdymo mokyklų vidurkį ir 5,9 mažiau šalies bendrojo ugdymo mokyklų vidurkį). 

Abiturientai laikė lietuvių kalbos ir literatūros valstybinį ir mokyklinį, matematikos, užsienio kalbos (anglų), 

istorijos, biologijos, informacinių technologijų ir fizikos valstybinius, menų srities dailės ir technologijų 

mokyklinius brandos egzaminus.  

Mokyklos abiturientų, 2023 m. laikiusių brandos egzaminus, abituriento laikytų VBE skaičiaus vidurkio 

ir visų VBE įvertinimų vidurkio palyginimas su atitinkamais savivaldybės ir šalies bendrojo ugdymo 

mokyklų vidurkiais pateikiamas 6 lentelėje. 

6 lentelė. Nacionalinės švietimo agentūros duomenys 2023 m. VBE rezultatų palyginimas. . 
Vidutinis abituriento laikytų VBE skaičius Vidutinis visų VBE įvertinimų vidurkis 

Mokykloje Savivaldybės 

BU mokyklų 

vidurkis 

Šalies BUM 

vidurkis 

Mokykloje Savivaldybės 

BU mokyklų 

vidurkis 

Šalies BUM 

vidurkis 

4,1 3,1 2,9 40,5 37,7 46,4 

 

Iš 26 abiturientų universitetuose studijuoja 5 (19,2 %), kolegijose – 2 (7,7 %), PRC – 10 (38,5%), 

tarnauja Lietuvos kariuomenėje – 3 (11,5 %), dirba – 6 (23,1 %). 

Visi pedagogai kėlė kvalifikaciją ugdymo turinio atnaujinimo ir įtraukiojo ugdymo srityse, dalyvaudami 

tęstinėse mokytojų kvalifikacijos kėlimo programose (ne mažiau kaip po 40 val.). 2023 metais 2 mokytojos 

(1 – pradinio ugdymo, 1 – ikimokyklinio ugdymo) buvo atestuotos, joms suteikta vyresniojo mokytojo 

kvalifikacinė kategorija.  

3. Teikiamos paslaugos. 

Gimnazija vykdo ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo 

programas. Teikiant neformalusis švietimo paslaugas, Gimnazijoje ir jos skyriuje siūlomos 22 neformaliojo 

ugdymo veiklos, apimančios meninę, sporto, gamtos mokslų, IT sritis. Nors mokinių įsitraukimo į veiklas 

galimybes riboja tai, kad dauguma mokinių gyvena toli nuo mokyklos ir yra pavėžėjami, būrelius lanko net 

67 proc nemokamą maitinimą gaunančių mokinių. Gimnazijos mokiniai dalyvavo įvairiuose konkurse, 

olimpiadoje, varžybose. Prizinės vietos laimėtos lietuvių kalbos, istorijos ir chemijos olimpiadose, anglų 

kalbos konkurse 9 – 10 klasėms (II vieta), sporto varžybose. Po vieną vakarą Gražiškių ir Bartninkų sporto 

salėse vyksta NVŠ veiklos. 
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Teikiama paslaugos: mokinių nemokamas maitinimas, mokinių maitinimas, mokinių  pavėžėjimas ir 

patalpų nuoma (mokama paslauga). Dviems vaikams organizuojamas paskirtas privalomas ikimokyklinis 

ugdymas.  

Gražiškių gimnazijoje 2023 m. gruodžio mėn. nemokamai maitinami 58 proc. mokinių: Gražiškiuose 

112 mokinių (47 – iki 10 m. ir 65 – 11 m. ir vyresni), Bartninkuose 59 mokiniai (atit. 20 ir 39), iš viso 171 

mokinys. Maistas gaminamas Gražiškių gimnazijos valgykloje, dviem automobiliais vežamas į 

ikimokyklinio ugdymo (3 kartus per dieną) ir į Bartninkų skyrių (tik pietūs).   

Mokykla eksploatuoja 8 transporto priemones: autobusus Setra (54 vietų), Opalin (32 vietų), Ford (16 

vietų), tris mokyklinius geltonuosius autobusus po 18 vietų, ir 2 lengvuosius automobilius VW Sharan ir 

Renault  Trafic (8 vietų). Įdarbinti 8 vairuotojai. Autobusais pavėžėjami 176 mokiniai į/iš mokyklą, sudaryti 

22 maršrutai.. Per 2023 metus buvo atlikti 36 automobilių pagal  techninių apžiūrų išvadas ir einamieji 

remontai. Autobusui sugedus, išvežus mokinius į išvyką ar dėl kitų priežasčių negalint vykti jam priskirtu 

maršrutu ar laiku,  operatyviai koreguojami maršrutai, laikas  ir informuojami  mokiniai.  

4. Veiklos kokybės įsivertinimas. 

Įsivertindama veiklos kokybę, Gimnazija vadovaujasi 2016 m. patvirtinta metodika, Geros mokyklos 

koncepcijos nuostatomis. Įsivertinime kasmet kviečiami dalyvauti mokiniai, jų tėvai, pedagogai ir kiti 

mokyklos darbuotojai. Apie tobulinimo poreikį sprendžiama analizuojant įsivertinimo duomenis, juos 

pristatant Gimnazijos bendruomenei (Mokytojų tarybos, Gimnazijos  tarybos, Mokinių tarybos posėdžiuose, 

tėvų susirinkimuose). Socialiniams partneriams ir kitiems bendruomenės nariams sudaroma galimybė su 

apibendrintais įsivertinimo rezultatais susipažinti mokyklos internetinėje svetainėje, stende. Atsižvelgiant į 

bendruomenės ir Mokytojų tarybos pasiūlymus, remiantis gautais įsivertinimo rezultatais, įsivertinama, ar (ir 

kiek) pasiekti laikotarpio rezultatai, planuojama Gimnazijos veikla, nustatomos prioritetinės kryptys, keliami 

tikslai ir uždaviniai. Įsivertinimo rezultatai naudojami tobulinant ugdomąją veiklą ir  reflektuojant veiklą 

savianalizės anketoje. 2022-2023 m. m. plačiojo veiklos kokybės įsivertinimo duomenimis,  aukščiausiai 

įvertintas rodiklis „Orientavimasis į mokinių poreikius. Pagalba mokiniui“, žemiausia verte – „Mokymasis. 

Savivaldumas mokantis“. 

5. . Ugdymo proceso valdymas, vadyba. 

Gimnazija vadovaujasi Vilkaviškio rajono savivaldybės tarybos 2022 m. rugsėjo 30 d.  sprendimu Nr. B-

TS-1182 patvirtintais Gražiškių gimnazijos nuostatais.  

Ugdymo proceso organizavimui ir valdymui Gimnazijoje yra 2 vadovų pareigybės: direktoriaus (1 et.) ir 

direktoriaus pavaduotojo ugdymui (2,25 et.) – 3 darbuotojos po 0,75 pareigybės etato. Veiklas susijusias su 

ugdymo turinio vadyba pagal kompetenciją ir atsakomybių sritis atlieka direktoriaus pavaduotojos ugdymui 

ir savivaldos institucijų vadovai, direktoriaus įsakymu sudaromos darbo grupės. Atsakomybės sritys 

pateiktos gimnazijos svetainėje https://graziskiai.vilkaviskis.lm.lt/struktura-ir-kontaktai/administracija.  

6. Vadovo indėlis. 

2023 metais direktorė vadovavo Gražiškių gimnazijai, įskaitant Gražiškių ikimokyklinio ugdymo skyrių 

ir Bartninkų Jono Basanavičiaus skyrių. Gimnazija vykdo Vištyčio ir Pašeimenių skyrių pastatų priežiūrą.  

Visi svarbūs gimnazijos veiklos dokumentai kuriami, aptariami visų mokytojų ir kitų gimnazijos 

bendruomenės narių (darbuotojų, mokinių, jų tėvų) atstovų, derinami Darbo taryboje ir gimnazijos 

savivaldoje. Laikomasi priimtų susitarimų, prireikus – jie koreguojami. Per 2023 metus parenti 182 veiklos 

organizavimo įsakymai (V.M.), patvirtinti naujos redakcijos viešųjų pirkimų organizavimo ir vidaus 

kontrolės tvarkos aprašas (2023-01-02 įsak. Nr V.M-2), Mokymo namuose organizavimo tvarkos aprašas 

(2023-01-30 Nr. V.M.-24), vidaus kontrolės politika (2024-03-01 Nr. V.M-47), 2023 m. rugsėjo pirmą 

savaitę pasirašyti 36 įsakymai (Nr. V.M-97 – 132), kuriais patvirtinti Gimnazijos pradinio, pagrindinio ir 

vidurinio ugdymo programų ugdymo planai 2023–2024 ir 2024–2025 m. m., socialinės pilietinės veiklos 

organizavimo tvarkos aprašas, gimnazijos mokinių mokyklos lankomumo užtikrinimo tvarkos aprašas, geros 

higienos praktikos taisyklių taikymo aprašai visuose 3 maitinimo punktuose, atnaujintos vaiko gerovės, turto 

nurašymo, paramos skirstymo komisijos, gimnazijos veiklos sklaidos komandos sudėtis, korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimo komanda, rugsėjo mėnesį organizuoti savivaldos rinkimai. 

Įstaigoje nėra už personalo valdymą atsakingo darbuotojo, todėl didžiausia darbo dalis buvo skirta 

žmogiškųjų išteklių valdymui, darbuotojų darbo santykiams ir įstaigos veiklos organizavimui. Žmogiškųjų 

išteklių valdymas –tai dokumentų rengimas (per metus parengta  219 įsakymų personalo klausimais ir 192 – 

atostogų ir komandiruočių klausimais), bet ir poreikis aptarti darbo krūvio sandarą ir veiklas bendruomenei, 

bendrauti, paskatinti, patarti gilinti kompetencijas ar įgyti papildomą kvalifikaciją (1 – IT mokytojo, 1– 

gyvenimo įgūdžių, 1 – karjeros ugdymo specialisto), vadovauti darbo grupėms ir pan.  

 Direktorė rūpinosi mokyklų aplinkos sąlygų gerinimu mokiniams ir darbuotojams. 2023 metais 

Gražiškių gimnazijos ir Bartninkų skyriaus mokyklų muziejai ir knygų saugykla perkelti į kitas patalpas, o 

jų vietose atlikus einamąjį remontą paruoštos patalpos EMOcijų pažinimo ir nusiraminimo kambariams. 
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Pagerintos darbuotojų darbo sąlygos: į naujas erdvesnes patalpas perkelta buhalterija, 2 pavaduotojos 

ugdymui, gimnazijos mokytojų kambaryje pakeistos grindys, įrengtos dvi kompiuterizuotos darbo vietos ir 

poilsio erdvė. Atliktas 4 mokomųjų klasių remontas, atnaujinta kompiuterinė įranga su išmaniaisiais ekranais, 

suremontuotos ir perdažytos gimnazijos pirmo aukšto koridoriaus sienos, nupirktas ir priklijuotas 7x2,8 m 

dydžio pasaulio žemėlapis. Suremontuoti lauko laiptai į valgyklą, bendradarbiaujant su savivaldybės 

administracija kiemo danga išklota trinkelėmis.  

Organizuotas mokinių pavėžėjimas, optimizuoti mokinių pavėžėjimo maršrutai. Bartninkų skyriuje 

organizuojamas mokinių maitinimas, atvežant maistą iš Gražiškių gimnazijos. Siekiant gerinti mokinių 

maitinimosi kokybę, pasirašytos programų „Pienas vaikams“ ir „Vaisių ir daržovių bei pieno ir pieno 

produktų vartojimo skatinimo vaikų ugdymo įstaigose“ vykdymo sutartys. 

Įvykdytos turto inventorizavimo procedūros įstatymų nustatyta tvarka. 

2023 metais vadovas didelę darbo dalį skyrė „Tūkstantmečio mokyklų“ projektui parengti.   

Direktorė rūpinosi mokytojų kvalifikacijos kėlimo renginių organizavimu, pasiruošimu atnaujintų 

ugdymo turinio programų įgyvendinimui ir įtraukiajam ugdymui. 
7. Atliktos patikros, jų pateiktos išvados; kokių veiksmų buvo imtasi. 

Vilkaviškio rajono savivaldybės administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius nuo 2023 m. kovo 

14 d. – balandžio 21 d. atliko Gražiškių gimnazijos vardu gautos paramos priėmimo, apskaitos, skirstymo ir 

naudojimo vertinimo vidaus auditą. 2023-04-27 audito ataskaitoje Nr. A-4 pateikta išvada „[...] gautos 

paramos priėmimo, paskaitos, skirstymo ir naudojimo vykdomose procedūrose bei jų atitikties norminių 

teisės aktų reikalavimams srityse vertinama gerai“. Per nustatytą terminą iki 2023-05-12 buvo įgyvendinta 

rekomendacija parengti ir patvirtinti atskirą Vilkaviškio r. Gražiškių gimnazijos vardu gautos paramos lėšų 

išlaidų sąmatą.  

Vilkaviškio rajono savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba nuo 2023 m .balandžio 24 d. iki 2023 m. 

birželio 26 d. atliko Vilkaviškio r. Gražiškių gimnazijos 2022 m. konsoliduotųjų finansinių ataskaitų rinkinio, 

biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio, lėšų ir turto naudojimo auditą. Sudarytas atliktų audito procedūrų 

rezultatų 2023-07-07 išvadose Nr. (1.4)KT-4-9 pateiktų rekomendacijų įgyvendinimo planas.. 

Rekomendacijos „įstaigos apskaitoje esantį turtą pastatus: lopšelį-darželį ir kiemo aikštelę, mokyklą ir kitus 

statinius, administracinį pastatą su mokyklos patalpomis ir kiemo statinį – kiemo aikštelę išskaidyti pagal 

Nekilnojamo turto registro centrinio duomenų banko išrašo unikalius numerius į atskirus vienetus. 

Vadovaujantis 12-ojo VSAFAS nuostatomis, turto grupėje „Nebaigta statyba“ užpajamuotus bendrabučio 

pastato paskirties keitimo projektavimo darbus perkelti į turto grupę „Pastatai“ esantį straipsnį „Pastatas – 

Administracinis pastatas su mokyklos patalpomis“ įgyvendintos per nustatytą terminą.  

Valstybinės maisto ir veterinarijos tarnybos Marijampolės departamentas atliko du maisto saugos, 

kokybės, higienos, ženklinimo kontrolės, RVAST sistemos ir (ar) GHP audito, higienos kontrolės, kokybės 

kontrolės patikrinimus ir surašė Viešojo maitinimo įmonės patikrinimo aktus: 2023-04-26 Nr. 41VMĮP -395  

(IPUG, Liepų g. 6) ir 2022-03-02 Nr. 41VMĮP -152 (Sūduvos g. 21 A). Teisės aktų, reglamentuojančių 

maisto tvarkymą, pažeidimų nenustatyta. Akto pastabose nurodyti neatitikimai ištaisyti per nustatytą terminą. 

Marijampolės Priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba 2023-07-14 atliko planinį patikrinimą. Pažeidimų 

nenustatyta. 

Vilkaviškio savivaldybės administracijos Vietinio ūkio vyr. specialistė atliko Statinių naudojimo 

priežiūros patikrą 2023-09-28.  Nurodyta parengti ir pateikti statinio techninės priežiūros dokumentus, pagal 

STR reikalavimus priskirti statinio techninį prižiūrėtoją. Vykdant reikalavimus, atlikus paslaugos viešųjų 

pirkimų procedūras, 2023-12-01 su UAB ,,SDG" sudaryta sutartis Nr. M23/82 dėl statinių priežiūros. 

Nacionalinis visuomenės sveikatos centras prie SAM Marijampolės departamento Vilkaviškio skyrius 

2023 m. lapkričio 13 d. atliko valstybinę periodinę visuomenės sveikatos saugos kontrolę Gražiškių 

gimnazijos 3 pastatuose. 2023-11-24 aktuose Nr. (4-21 15.3.3Mr)PA-7151 (Sūduvos g. 23), Nr. (4-21 

15.3.2Mr)PA-7152 (Liepų g. 6) ir Nr. (4-21 15.3.3Mr)PA-7149 (Sūduvos g. 21A), nurodyti HN reikalavimų 

pažeidimai ir rekomendacijos įgyvendintos per nustatytus terminus (į mokomąją virtuvę  nupirktas 

šaldytuvas, momentinis vandens šildytuvas ir uždaros vienkartinio popieriaus dėtuvės; IUG pakeistas muilas 

ir sureguliuoti stalų aukščiai, pateikta paraiška naujos patalpos priešmokyklinio ugdymo leidimui-higienos 

pasui gauti).  

8. Socialiniai partneriai. 

Gimnazija vykdo veiklas ir bendradarbiauja su šiais socialiniais partneriais: Vilkaviškio ŠPT, 

Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, Vilkaviškio visuomenės sveikatos biuru, Vilkaviškio r. 

PK, Vilkaviškio socialinės pagalbos centru, Marijampolės apskrities VTA skyriumi, Gražiškių, Bartninkų, 

Vištyčio, Pajevonio, Šeimenos seniūnijomis ir Kalvarijos sav. Akmenynų seniūnija, Gražiškių , Bartninkų ir 

Vištyčio miestelių bendruomenėmis, Vilkaviškio suaugusiųjų ir jaunimo mokykla, Užimtumo tarnybos 

Vilkaviškio skyriumi, su VšĮ „Lietuvos Junior Achievment“, Marijampolės kolegija ir jos STEAM centru, 



6 

 

MPRC ir jo Vilkaviškio skyriumi, Jono Basanavičiaus gimtine (Nacionalinis Lietuvos muziejus), Jono 

Basanavičiaus vardo mokyklomis, Gražiškių ir Bartninkų parapijų bažnyčiomis. Tarptautinius Erasmus+ 

programos projektus Gimnazija vykdo su užsienio partneriais: Italijos, Ispanijos, Lenkijos, Vokietijos, 

Čekijos, Rumunijos, Portugalijos, Kipro mokyklomis.  

Gimnazijos ryšiai su socialiniais partneriais turi teigiamos įtakos mokinių pažangai, bendrųjų 

kompetencijų raidai ir ugdymui karjerai, motyvacijai, socializacijai, socialinės atskirties mažinimui. 

Bendradarbiaujant su Gražiškių seniūnija, atliktas Gimnazijos kiemo dangos atnaujinimas. 

9. Vadovo kvalifikacijos tobulinimas. 

2023 m. dalyvauta „Ugdymo meistrų“ nuotolinėse programose „Misija – įtraukusis ugdymas 2023“ (iš 

viso 80 val. kovo – gegužės ir rugsėjo – lapkričio mėnesiais), seminaruose „TŪM programos veiklų patirtys 

Druskininkų mokyklose. Mokyklos įtraukiojo ugdymo gerosios patirtys. Ukrainiečių ugdymas. Sensorinės 

klasės panaudojimo galimybės“ (8 val.), „Komandos formavimo principai“ (8 val.), TŪM projekto lyderystės 

veikiant renginyje „Kaip treniruoti lyderystės raumenį“ (7 val.), K12 forume „Išmani mokykla – 

technologijos ir žmogus“ (7 val.), konferencijoje „Iš užsienio grįžusių/atvykusių ir ukrainiečių vaikų 

įtrauktis“ (4 val.). Atnaujintos darbdavio darbuotojų saugos (50 val.) ir priešgaisrinės saugos (8 val.), darbo 

santykių švietimo įstaigose teisinio reglamentavimo (6 val.) kompetencijos. Pagerintos komunikavimo ir 

bendravimo anglų kalba kompetencijos: 2023-01-31 baigti 40 val. mokymai „Komunikacinės kompetencijos 

bendravimo anglų kalba ugdymas“, nuo 2023-10-17 pradėti lankyti 100 val. kursai „Mokomės anglų kalbos 

gyvenimui“.  

10. Spręstini klausimai. 

Mokinių pažangos ir pasiekimų gerinimas, ypač PUPP matematikos ir lietuvių kalbos. Mokinių rūkymo, 

patyčių ir smurto atvejų mažinimas. 

 Gražiškių gimnazijos 3 aukšto patalpų remontas ir pasirengimas įrengti STEM inkubatorių su gamtos 

mokslų laboratorija ir informacinių technologijų bei robotikos erdvėmis, dalyvaujant „Tūkstantmečio 

mokyklų“ projekte. Mokyklos pritaikymas pagal universalaus dizaino principus. 

 Gražiškių gimnazijos laiptų remontas (įvyko nelaimingas atsitikimas darbe). Reikalingas Bartninkų 

skyriaus I aukšto koridoriaus grindų remontas ir nuotekų valymo įrenginių ir sistemos projektavimo darbai 

ir įrengimas (savivaldybės biudžete nenumatytos lėšos). 

Mokinių pavėžėjimo organizavimo, 8 automobilių techninės priežiūros ir remonto (gedimų šalinimo) 

paslaugų pirkimo, vairuotojų darbo organizavimo darbų apimtims atlikti reikalingas darbuotojas (transporto 

specialisto pareigybė).  

11. Kita svarbi informacija. 

Tęsdama Bartninkų mokyklos tradicijas Gimnazija organizavo respublikinius renginius: liaudies 

dainų festivalį ,,Ošia ąžuolai –2023“ Basanavičynėje ir XXII-ąjį bėgimą Jonui Basanavičiui atminti .   

 

II .METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 
1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai 

 

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 
Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

1.1. Telkti 

gimnazijos 

pedagogus 

ugdymo 

turinio 

atnaujinimo 

(UTA) 

procesui 

(tęstinė 

užduotis) 

Atliepiami Geros 

mokyklos 

koncepcijos 

aspektai: Mokyklos 

bendruomenė - 

besimokanti 

organizacija; 

Lyderystė ir 

vadyba. 

Pedagogų 

kvalifikacijos 

tobulinimas 

kreipiamas pagal 

UTA gaires. 

Inicijuoti  ir 

organizuoti  

Nuo 2023 m. rugsėjo 1 d. 1, 

3, 5, 7 ir I(9) bei III(11) 

klasių ugdymas 

įgyvendinamas pagal 

atnaujintas programas. 

Visi pedagogai gilinasi ir 

analizuoja  pagrindines  

UTA nuostatas: 7 UTA 

kompetencijas, Vaiko 

raidos aprašą, BP projektus, 

pamokų planų pagal 

atnaujintas BP pavyzdžius. 

Ne mažiau kaip 80 proc. 

pedagogų 

dalyvauja bent viename 

kompetencijų tobulinimo 

Nuo 2023 m. rugsėjo 1 d. priešmokyklinių 

grupių, 1, 3, 5, 7 ir I(9) bei III(11) klasėse 

ugdymas įgyvendinamas pagal atnaujintas 

BU programas. 

Visi pedagogai gilinasi ir analizuoja 

Bendrąsias programas, 7 UTA 

kompetencijas, Vaiko raidos aprašą, 

Mokytojų taryba iki 2023-06-30 priėmė 

susitarimus dėl planų formų ir planavimo 

tvarkos dirbant pagal atnaujintas BP. 

Planai parengti ir mokslo metų pradžioje 

suderinti su pavaduotojomis ugdymui. 

Visi 100 proc. pedagogų dalyvavo bent 

viename kompetencijų tobulinimo 

renginyje skirtame UTA. Visiems 

mokytojams nupirkta Ugdymo meistrų 

narystė ir sudaryta galimybė išklausyti 
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pedagogų 

kvalifikacijos 

tobulinimąsi, 

gerosios patirties 

sklaidą ruošiantis 

diegti atnaujintas 

bendrąsias 

programas. 

renginyje  skirtame UTA. dviejų dalių (iš viso 80 val.) kursus 

„Misija- įtraukusis ugdymas 2023“. 

Gimnazijos Mokytojų taryba koordinuoja 

visų mokytojų pagal mokomuosius dalykus 

dalyvavimą kompetencijų tobulinimo 

renginiuose ir patirties dalijimąsi 

metodinėse grupėse. 

 2 mokytojai yra UTA konsultantai.  

1.2.  

Dalyvauti 

įgyvendinant 

„Tūkstantme

čio mokyklų“ 

programos I 

etapo veiklas. 

 

Suplanuojamas ir 

pradedamas 

įgyvendinti 

pokytis 

gimnazijoje, 

gerinantis 

STEAM ir 

įtraukaus 

ugdymo(si) 

sąlygas, ugdymo 

proceso 

organizavimą, 

mokinių 

pasiekimų 

gerinimą, 

pažangą, 

tinklaveiką, 

mokyklos 

kultūros kaitą 

 

Pagal numatytą tvarkaraštį 

dalyvaujama savivaldybės 

Pažangos plano kūrimo 

veiklose. 

Pažangos planui pateikiami 

pagrįsti duomenys apie 

infrastruktūros atnaujinimą, 

atitinkantį universalaus 

dizaino mokymesi 

principus. 

Gimnazijos bendruomenė 

(mokytojai, mokiniai, tėvai) 

informuoti ir įtraukti į 

Pažangos plano veiklų 

vykdymą. 

2023 m. IV ketv. pradėtos 

įgyvendinti Pažangos plane 

numatytos infrastruktūros 

pokyčių veiklos. 

Dalyvavau beveik visose TŪM 

programos konsultacijose ir susitikimuose. 

Inicijavau, subūriau TŪM komandą idėjos 

išgryninimui, gimnazijos plano dalies 

priemonių kūrimui, vadovavau komandos 

darbui. Išgryninta idėja, suplanuotos 

aiškios veiklos, rodikliai, kiekybinės ir 

kokybinės reikšmės, lėšos. Planui ESFA 

pritarta, veiklos patvirtintos kaip tinkamos 

įgyvendinti. Laiku pasirašyta jungtinė 

sutartis. Organizavau susitikimus su 

architektais ir statybų specialistais dėl 

galimybių atlikti III aukšto remontą. 

Informacija apie gimnazijos dalyvavimą 

TŪM projekte pateikta gimnazijos tarybai, 

mokytojams ir paskelbta mokyklos 

bendruomenei (2023-09-01).  

2023-04-20 pasirašyta sutartis Nr. VPS-

111 dėl konsultavimo paslaugų dėl 

modernizuojamų erdvių idėjinės 

koncepcijos ir praktinio erdvių išdėstymo ir 

zonavimo funkcinio ir vizualinio plano 

parengimo.  

Dalyvavau TŪM projekto seminaruose.  

1.3.  Įgalinti 

gimnazijos 

bendruomenė

s narius 

dalyvauti ir 

ugdytis 

nacionaliniuo

se ir 

tarptautiniuos

e projektuose 

(tęstinė 

užduotis) 

 

  

1.3.1. Sudarytos 

sąlygos 

mokytojams ir 

mokiniams įgyti 

naujų 

kompetencijų 

dalyvaujant 

tarptautiniuose 

projektuose 

2023 metais gimnazijos 

mokytojai ir mokiniai 

įgyvendina trijų daugiašalių 

programos ,,Erasmus+“ 2 

pagrindinio veiksmo 

bendrojo ugdymo 

sektoriaus mokyklų mainų 

partnerystės projektų 

veiklas, dalyvauja mainų 

vizituose užsienio 

mokyklose, įsisavina 

dotacijos sutartyse 

numatytas lėšas ir laiku 

pateikia ataskaitas. Gerėja 

mokinių kompetencijos.  

 

Projektų koordinavimo komandos 2023 m. 

įgyvendino penkių daugiašalių programos 

Erasmus+ bendrojo ugdymo sektoriaus 

mokyklų mainų partnerystės projektų 

veiklas, įsisavino dotacijoje numatytas 

lėšas ir laiku pateikė tarpines ir galutines  

ataskaitas Mobility Tools / Beneficiary 

Module sistemoje: 

1) Italijos mokyklos koordinuojamo 

projekto ,,Stand up For Environment!“ 

(Palaikykime gamtą!) vykdymo laikotarpis 

nuo 2020-09-01 iki 2023-08-31. Gauta 

dotacijos Nr.2020-1-IT02-KA229-

079474_4 suma 24383,20 EUR. 

Gimnazijos komanda dalyvavo mokymosi 

vizituose Rieti Italijoje (2023-05-16 įsak. 

Nr. V.M.-77) 

2) Vokietijos mokyklos koordinuojamo 

projekto ,,Different Approaches – One 

European Union“ (,,Skirtingi požiūriai – 

viena Europos Sąjunga“) vykdymo 

laikotarpis nuo 2020 m rugsėjo 1 d. iki 

2023 m rugpjūčio 31 d. Gauta dotacijos Nr. 

2020-1-DE03-KA229-077331_3 suma 

38068 EUR.  

Gimnazijos komandos dalyvavo 

mokymosi vizituose Nikosijoje Kipre 

(2023-02-13 įsak. Nr. V.M.-34), Izmire 

Turkijoje (2023-02-28 įsak. Nr. V.M.-40), 

Gronau Vokietijoje (2023-06-06 įsak. Nr. 
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V.M-85), Belgijoje, Briuselyje (2023-03-

02 įsak. Nr. V.M-48). 

3) Tarptautinis mokyklų mainų 

partnerysčių projektas „Rangers of 

change“ (Pokyčių iniciatoriai). Veiklos 

laikotarpis nuo 2022-09-01 iki 2024-08-31. 

Dotacijos Nr. 2022-1-RO01-KAA220-

SCH-000085133 gauta suma 21900 EUR. 

Gimnazijos komandos dalyvavo 

mokymosi vizituose Bukarešte Rumunijoje 

(2023-03-21 įsak. Nr. V.M.-56), Tomellose 

Ispanijoje (2023-04-18 įsak. Nr. V.M.-65) 

4) Erasmus+ jaunimo mainų projekte 

Lenkijoje „You(th) can Impact“ (Jaunimas 

gali daryti pokyčius) dalyvavo 1 mokytoja 

ir 9 mokiniai 2023 m. gruodžio 1 – 8 d. 

(2023-11-30 įsak Nr.169). 

5) Erasmus+ projekto „Practice makes 

perfect“ mokymuose „Capture The 

Moment“ su 4 šalių jaunimu Elniakampyje 

Lietuvoje 2023 spalio 25 – lapkričio 4 d. 

dalyvavo 10 mokinių ir 1 mokytoja (2023-

10-23 įsak. Nr. M-53).   

Vykdoma dalyvių atranka dalyvauti 

Erasmus + projekte „Inclusion through 

Art“ (Įtrauktis per meną) (balandžio mėn. 

Italijoje  dalyvaus 5 mokiniai ir mokytoja). 

1.3.2. Sudarytos 

sąlygos 

gimnazijos 

bendruomenei 

įgyvendinti 

Aplinkosauginio 

švietimo fondo 

Gamtosauginių 

mokyklų 

programą 

2023 metais gimnazijos 

bendruomenė aktyviai 

dalyvauja kuriant švietimo 

darniam vystymuisi modelį, 

įgyvendina Gamtosauginių 

mokyklų programą ir siekia 

būti apdovanota Žaliąja 

vėliava.  

Gimnazijoje veikia 

gamtosauginis komitetas, 

per metus organizuoti ne 

mažiau kaip 3 

gamtosauginiai renginiai. 

Gimnazija įgyvendina Gamtosauginių 

mokyklų programą integruodama į 

gamtamokslinio ugdymo srities, 

projektinę ir popamokinę bei mokinių 

savivaldos veiklas. 2023 m. rugsėjo mėn. 

gimnazija vėl apdovanota gamtosauginių 

mokyklų Žaliąja vėliava ir padėkos raštu 

už gamtosauginę veiklą. Gimnazijoje 

veikiantis gamtosauginis komitetas 2023 

m. organizavo renginius visų klasių 

mokiniams: gėlių sodinimo akcija, 

taromatas, pasaulinė Žemės diena, 

renginys su medžiotojų būreliu, vykdyti 

tiriamieji darbai Marijampolės STEAM 

centre ir KTU laboratorijose.  

Gamtosauginės veiklos įtrauktos į TŪM 

projekto planuojamas veiklas. 

Informacija viešinama spaudoje ir 

gimnazijos tinklapyje. 

 
2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 

Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1.  

2.2.  

 

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 

(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

 
Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 

3.1. Dalyvauta 

tarptautinių Erasmus+ 

projektų veiklose 

Esu 3 Erasmus+ programos daugiašalių projektų koordinavimo komandų narė, 

padedu organizuoti veiklas ir mainų vizitus.  

Dalyvavau projekto tarptautinio ERASMUS+“ projekto NR. 2022-1-RO01-

KA220-SCH-000085133 „Rangers of change – ROC“ (Pokyčių iniciatoriai) 

mokymo/mokymosi veiklose Ispanijoje, Tomelloso miesto. Instituto de 
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Enseñanza Secundaria Eladio Cabañero mokykloje 2023 m. balandžio 23 – 28 d. 

kartu su 4 mokiniais ir socialine pedagoge. Vizito metu suplanuoti projekto veiklų 

ir visų penkių mokyklų mokinių grupių mokomieji vizitai Portugalijoje, 

Graikijoje ir Lietuvoje. Ruošiamės priimti 8 mokytojus ir 16 mokinių  Gražiškių 

gimnazijoje 2024 m. balandžio 19-23 d. 

Nuotoliniuose 40 val. anglų kalbos kursuose (baigėsi 2023-01-31) ir 

kontaktiniuose 100 val. (prasidėjo 2023-10-17) vakarais tobulinau komunikacinę 

bendravimo anglų kalba kompetenciją. 

3.2. Atlikus patalpų 

remontą, pagerintos 

darbo ir ugdymo 

sąlygos, įrengti 

EMOcijų pažinimo ir 

nusiraminimo 

kambariai.  

Išspręsta 15 metų besitęsusi problema dėl buvusio mokyklos bendrabučio 

dalies patalpų perdavimo Gražiškių seniūnijai. 2023-06-08 pasirašyta gimnazijos 

turto panaudos sutartis dėl 189,76 kv. m. bendrojo ploto patalpų perdavimo, ji 

užregistruota registrų centre.  

Gimnazijos muziejus ir knygų saugykla perkelti į I aukšto patalpas, II aukšto  3 

patalpose atliktas remontas ir įrengti darbo kabinetai buhalterijai ir pavaduotojai 

ugdymui, įrengta patalpa EMOcijų pažinimo ir nusiraminimo kambariui. 

Bartninkų skyriuje mokyklos muziejus perkeltas į suremontuotą pagalbinę 

patalpą, o muziejaus patalpoje įrengta patalpa EMOcijų pažinimo ir nusiraminimo 

kambariui. 

Įrangą abiems EMO kambariams numatyta įsigyti iš TŪM projekto lėšų. 

Mokiniams sukurta aplinka nusiraminti, atsipalaiduoti, klasių valandėlėms ir 

socialinio emocinio ugdymo pamokoms vesti. 

3.3.Ruošiantis 

įtraukiajam ugdymui, 

gilinamos 

kompetencijos darbui 

su SUP turinčiais 

mokiniais, stiprinama 

prevencinė veikla.   

Sudarytos sutartys ir nupirkta „Ugdymo meistrų“ narystė visiems gimnazijos 

pedagogams dalyvauti dviejuose cikluose mokymų po 40 val. „Misija – Įtraukusis 

ugdymas 2023“  Išklausiau 80 val. nuotolinių seminarų. Gimnazijoje vyko 

paskaitos mokiniams, kurias vedė psichologas, priklausomybių konsultantas, 

psichoterapeutė, policijos pareigūnai, VSB specialistai. 

 Vilkaviškio ŠPT 2023 metais įvertinti 14 mokinių specialieji ugdymosi 

poreikiai, 1 vertinimas pradėtas, bet nebaigtas. Iš viso gimnazijoje mokosi 26 SUP 

turintys mokiniai. Per 2023 metus gimnazijoje vyko 25 VGK posėdžiai .Nesu 

VGK narė, tačiau dalyvavau VGK posėdžiuose, kai buvo svarstomi mokinių 

individualūs ugdymo planai, pagalbos teikimo priemonės SUP turintiems 

mokiniams, elgesio problemos, patyčių ir smurto apraiškos, teikiau informaciją 

tėvams ir mokytojams. 

Bendravau su Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatore ir Vaiko teisių 

apsaugos specialistėmis, dalyvavau 4 atvejo vadybos posėdžiuose. Organizavau 

posėdžius gimnazijoje, į kuriuos buvo kviesti kelių institucijų atstovai, gimnazijos 

mokytojai ir tėvai.  

Rajono VGK svarstyti 2 mokiniai, TBK posėdžiuose svarstyti vienos šeimos 3 

mokiniai, iš jų vienas – kelis kartus. 

3.4. Įgyvendinamas 

ESFA projektas 

„Atviros ekosistemos 

atsiskaitymams 

negrynaisiais pinigais 

bendrojo ugdymo 

įstaigų valgyklose 

kūrimas“.  

Įgyvendinamas ESFA projektas „Atviros ekosistemos atsiskaitymams 

negrynaisiais pinigais bendrojo ugdymo įstaigų valgyklose kūrimas“. Įrengti 

praėjimo kontrolės durų užraktai, mokiniams išduoti elektroniniai mokinio 

pažymėjimai, darbuotojams – elektroniniai raktai. Gimnazijos ir Bartninkų 

skyriaus valgyklose įrengti kasos aparatai, tačiau dėl techninių kliūčių iki 2023 m. 

pabaigos epiniginės funkcija dar negalėjome naudotis.  Projekto įgyvendinimo 

sąmata – 13000 Eur.  

 

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  
 

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir 

jų rodikliai 

4.1.    

4.2.    

 


